ASSOCIACAO BRASILEIRA DE IMPRENSA

Estatuto ABI

Estatuto da Associagao Brasileira de Imprensa— ABI

(Aprovado pela Assembleia-Geral Extraordindria de 6 de janeiro de 2004, com as alteragbes
aprovadas pela Assembleia-Geral Extraordindria de 2 de fevereiro de 2010)

Capitulo | — Da Associacio

Art. 1° - A Associacao Brasileira de Imprensa (ABI), fundada em 7 de abril de
1908, com sede na cidade do Rio de Janeiro, na Rua Araujo Porto Alegre, 71,
é uma instituicao democratica, de direito privado, de fins ndo econémicos,
voltada a assegurar e ampliar as conquistas sociais do povo brasileiro,
reunindo profissionais de jornalismo, em suas diversas modalidades, e tendo
por finalidade maior a defesa da ética, dos direitos humanos e da liberdade de
informacao e expressao.

Art.2° - A Associacdo Brasileira de Imprensa, na qualidade de férum da
sociedade civil, cabe promover e articular movimentos em defesa do
patrimonio e da soberania nacionais.

Art. 3* - A ABI tem duracao por tempo indeterminado, elege como foro a
Capital do Estado do Rio de Janeiro e tem como seus objetivos:

I - defender o jornalismo como instituicao associativa e cultural;

IT - realcar o papel da imprensa nos momentos marcantes da Histdria do
Pais;

III - mobilizar os profissionais da comunicacao social na defesa de todos os
seus direitos;

IV - colaborar com as empresas jornalisticas, particularmente as pequenas e
médias, que atuam em todo o territdrio nacional;

V - concorrer para o aperfeicoamento cultural e profissional dos jornalistas,
inclusive lutando pela manutengao e melhoria do ensino superior de
Jornalismo no Pais;

VI - prestar assisténcia ao associado e sua familia e as pessoas em situacao
de vulnerabilidade social que recorrerem aos seus servigos;

VII - comemorar as datas de 7 de abril, fundacao da Associagao; 1° de
junho, Dia da Imprensa; e 10 de dezembro, Dia dos Direitos Humanos.

Art. 4° — Para a consecucao de seus objetivos, a ABI tem como lei organica este
Estatuto, a que todo associado é obrigado a obedecer e que sera
complementado pelos regulamentos internos.
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Capitulo 11 — Do Associado

Art.5° — A Associacao Brasileira de Imprensa tem as seguintes categorias de
associados:

I - Efetivo;

IT — Colaborador;

III - Remido;

IV - Benemérito;

V - Suprimido.

Paragrafo Unico - O quadro associativo deve ser composto de, no minimo,
dois tercos de brasileiros natos e naturalizados.

Art.6° — Efetivos sao profissionais da area de Comunicagao Social com registro
no 6rgao competente; bacharéis em Jornalismo - com diploma de curso
superior de Jornalismo ou declaracao da faculdade, no caso dos recém-
formados; que, preferencialmente, atuem em jornais, revistas, agéncias
noticiosas, bem como empresa radiofonica, assessorias de imprensa e
comunicacgao social e midias eletronicas e outras a serem criadas, mediante
processo aprovado pela Comissao de Sindicancia.

§ 1° - Aos associados Efetivo e Colaborador é atribuido o direito de votar e
ser votado, desde que tenham mais de 60 (sessenta) dias de permanéncia no
quadro associativo e estejam quites com as obrigacdes estatutarias.

§ 29 - Os cargos de Presidente da Diretoria Executiva e de Presidente do
Conselho Deliberativo sao privativos de sécio da categoria Efetivo.

§ 3° - Nao perde a qualidade de Efetivo o associado que deixar de exercer
gualquer das funcdes mencionadas neste artigo.

§ 4° - SO brasileiros natos e naturalizados podem ser eleitos para a Diretoria
e para o Conselho Deliberativo.

Art. 7° — Colaboradores sao:

a) alunos de cursos superiores de Jornalismo;

b) profissionais, diretores ou proprietarios que, sem ter o registro de
Jornalista, colaboram ou dirijam veiculos periddicos de carater jornalistico,
isto &, de difusdo de noticias e de comentarios sobre fatos, sejam eles
impressos, eletrénicos ou de qualquer outra forma que venha a ser criada;
c) jornalistas que, residindo fora do Brasil, cooperem com o0s objetivos da
Associacao, prestando-lhe servico considerado relevante pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 8 - Revogado.

Art. ® — Benemérito é o associado que, por indicacao da Diretoria ou do
Conselho Deliberativo, e sempre com a decisao deste, ad referendum da
Assembléia-Geral, for reconhecido por ter prestado relevantes servicos a
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Associagao ou contribuido de maneira relevante para suas financas.
Unico — Ao Benemérito, como ao Remido, também é atribuido o direito de
votar e ser votado.

Art. 10 - Revogado.

Art. 11 - Sao direitos de todo associado:

I - frequentar a sede associativa e usufruir os servicos prestados pela
Associagao, desde que esteja em dia com suas mensalidades;

IT - representar a Assembléia-Geral, ao Conselho Deliberativo e a Diretoria.

Art. 12 - Sao deveres do associado:

I - obedecer a este Estatuto e as decisdes dos érgaos superiores da
administracao;

IT - pagar as mensalidades e as carteiras de associado e dos dependentes;
ITI - comunicar, por escrito, qualguer mudanca de endereco;

IV - zelar pelo patrimoénio da Associacdo, indenizando-a por qualquer dano ou
prejuizo causado.

Paragrafo Unico - os associados Remido, Benemérito e Honorario — assim
como o detentor do titulo de Benfeitor — estdo isentos dos pagamentos de
mensalidades.

Art. 13 - A admissao de novo associado ocorrera de acordo com procedimento
estabelecido no regulamento da Comissdo de Sindicancia.

Art. 14 - O associado esta sujeito a trés tipos de punicao: adverténcia,
suspensao e exclusao do quadro associativo.
Paragrafo Unico - As trés penalidades sdo passiveis de recurso.

Art. 15 — A pena de adverténcia aplica-se ao associado que infrinja qualquer
dispositivo do Estatuto; desobedeca a resolucao dos érgaos da administragao;
pratique agressao fisica ou verbal nas dependéncias da Associacao.

Paragrafo Unico - A adverténcia é aplicada pela Diretoria e deve ser feita por
escrito.

Art. 16 — A suspensdo aplica-se ao associado que, ja advertido, reincorra em
qualquer dos itens que implicaram a pena de adverténcia; tenha causado
qualquer dano material a sede ou aos bens da Associacdo; tenha deixado de
pagar a mensalidade ou qualquer outro débito por mais de seis meses, sem
apresentar justificativa comprovada e aceita pela Diretoria.

Paragrafo Unico — A suspensdo dos direitos estatutarios do associado — que
ndao pode excluir o direito a recurso da pena imposta - € aplicada pela
Diretoria, nao pode exceder a 60 dias e nao isenta o associado do pagamento
da mensalidade. Em caso de nova reincidéncia, a pena sera de exclusdo.
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Art. 17 - A pena de exclusdao do quadro associativo aplica-se ao associado que
nele tenha sido admitido com base em documentos falsos e/ou informacdes
inveridicas; que, por atos ou palavras, dentro ou fora da sede, tenha ofendido
a reputacao da Associacao e/ou de seus Conselheiros e Diretores; por
sentenca passada em julgado, tenha sido condenado por crime comum; tenha
desviado receitas, valores ou bens da Associacao; tenha causado lesao
econdmica a Associagao.

§ 190 - A exclusdo do associado podera ser de iniciativa do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria e devera ser precedida de apuracao pela
Comissao de Sindicancia, que enviara seu parecer ao Conselho Deliberativo.

§ 20 - A indicacdo de exclusao tera quer ser tomada por dois tercos do
Conselho Deliberativo e devera ser confirmada pela Assembléia-Geral,
especialmente convocada para este fim, por maioria dos presentes.

Capitulo 111 — Dos Orgéos da Administracio

Art. 18 — Os 6rgaos da administracao da Associacao sao:
I - Assembléia-Geral;

IT - Conselho Deliberativo;

IIT - Conselho Consultivo;

IV -Diretoria;

V - Conselho Fiscal.

Capitulo IV —Da Assembléia-Geral

Art. 19 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano da Associacdo e tem poderes
para decidir todos os negocios relativos aos seus objetivos e tomar todas as
resolucdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento, dentro
da legislagao em vigor.

Paragrafo Unico - A Assembléia se reunira:

a) ordinariamente, no més de abril de cada ano, apds o encerramento do
exercicio associativo;

b) extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocada para deliberar
sobre matérias especificas, que nao comportem deliberagao ordinaria ou
quando a urgéncia se justifique.

Art. 20 — A Assembléia-Geral Ordinaria é convocada pela presidéncia do
Conselho Deliberativo, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, ou,
quando se tratar de alienagdao, gravame do patrimoénio associativo, reforma
do Estatuto ou dissolucao da Associacao, com antecedéncia de 8 (oito) dias,
mediante edital publicado em didrio de larga circulacdao ou através de cartas
convocatorias, sempre especificando os fins a que se destina, adotada igual
medida para a segunda ou sucessivas convocagoes.
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Art.21 — A Assembléia-Geral Ordinaria anual tem por fIm:

I - receber e aprovar as demonstragdes financeiras e a previsao
orgcamentaria, as quais deverao ser acompanhadas de parecer do Conselho
Fiscal;

IT - receber o relatério da Diretoria da Associacdo, com o parecer do
Conselho Deliberativo;

ITI - eleger e destituir os membros da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo,
Consultivo e Fiscal, assim como seus suplentes;

IV - decidir sobre o pedido de reconsideragao das penalidades impostas aos
associados;

V - deliberar sobre a concessdo de titulos de Beneméritos, Benfeitores e
Honorarios;

VI - deliberar sobre as matérias constantes da ordem do dia;

VII - decidir sobre os casos omissos deste Estatuto.

Art.22 — Os associados Efetivos, Beneméritos e Remidos indicarao por escrito,
entre os presentes, nomes para a presidéncia da Assembléia-Geral, sendo um
deles escolhido pelo plenario.

§ 1° - Cada nome indicado devera ser apoiado por, pelo menos, 10 (dez)
associados;

§ 29 - O escolhido convidara dois participantes da Assembléia-Geral para
secretariar os trabalhos.

Art. 23 - Todas as deliberacdoes tomadas em Assembléia-Geral obedecerao ao
quérum estabelecido no artigo 59 do Cddigo Civil Brasileiro.

Paragrafo Unico - Com excecao da eleicao para Diretores e Conselheiros, que
sera, necessariamente, por voto secreto, as votagdes poderao ser feitas por
aclamacdo, voto aberto, voto secreto ou votacdo nominal, a critério da
presidéncia da Assembléia-Geral.

Art. 24 — Dos trabalhos e deliberacdes da Assembléia-Geral serdo lavradas uma
ata sucinta, assinada pelos membros da Mesa e por associados presentes com
direito de voto, e uma descritiva, que relatara as decisGes adotadas pela
Assembléia-Geral.

§ 10 — Suprimido.

§ 20 — Suprimido.

Art. 25 - A Assembléia-Geral Extraordinaria que tiver por objeto destituir
Conselheiros ou Diretores e/ou alterar o Estatuto observara o quérum de
instalacao de maioria absoluta dos Efetivos quites com a Tesouraria,
Beneméritos e Remidos, em primeira convocacao, e um terco destes
associados, em segunda convocagao.

Art. 26 — A Assembléia-Geral Extraordinaria que tiver como objeto deliberar
sobre a dissolucao da Associacao sera instalada mediante a presenca de, no
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minimo, 60% (sessenta por cento) dos associados Efetivos, Beneméritos e
Remidos, em primeira convocacao, e 51% (cinqlienta e um por cento) destes
associados, em segunda convocagao.

Paragrafo Unico - Na Assembléia-Geral Extraordinaria que tenha por objeto a
deliberacao sobre destituicao de Diretores e Conselheiros, alteracao de
Estatuto e/ou dissolucao da Associacao, alienacao de bens e gravame do
patrimonio associativo, o quérum de deliberacdo é de dois tercos dos
presentes com direito de voto.

Art. 27 - Um grupo de um quinto dos associados com direito do voto podera
solicitar a presidéncia do Conselho Deliberativo que promova a convocacgao da
Assembléia-Geral Extraordinaria, fundamentando seu pedido por escrito.

§ 1° - A presidéncia do Conselho Deliberativo terd o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para promover a convocagao.

§ 2° - Caso a presidéncia do Conselho Deliberativo ndo aceite convocar a
Assembléia-Geral Extraordinaria, o grupo de associados podera recorrer ao
Conselho Consultivo, que decidira a questdo por maioria absoluta de votos,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a entrada do pedido de reconsideracgao.

Capitulo VV — Do Conselho Deliberativo

Art. 28 - O Conselho Deliberativo, drgao superior da administracao da ABI e
delegacao da Assembléia-Geral, compde-se de 45 (quarenta e cinco)
Conselheiros Efetivos, eleitos pela Assembléia-Geral.

§ 1° - Os Conselheiros tém mandato de trés anos, sao eleitos pela
Assembléia-Geral e podem ser reeleitos.

§ 2° - A cada ano é renovado um terco do Conselho Deliberativo, com seus
suplentes.

Art.29 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - cumprir, fazer cumprir e interpretar o Estatuto;

IT - formular o Plano de Agao Anual da entidade;

III - deliberar sobre questdes suscitadas pela Diretoria ou pelos associados
NOs casos nao previstos neste Estatuto e nos Regulamentos internos;

IV - elaborar seu Regulamento, bem como homologar os demais
Regulamentos da Associacao;

V - eleger a Comissdo de Sindicancia, a Comissao de Defesa da Liberdade de
Imprensa e de Direitos Humanos e a Comiss&o de Etica dos Meios de
Comunicagao, anualmente, durante a sessao de posse;

VI - suspender ou afastar, apurando-lhes as responsabilidades e até decisdo
da Assembléia-Geral, componentes da Diretoria e das diversas Comissoes;
VII - preencher cargos na Diretoria, em caso de vacancia;

VIII - decidir sobre admissao e, ad referendum da Assembléia-Geral, sobre a
exclusao de associado;
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IX - conhecer, em grau de recurso, das penas impostas aos associados pela
Diretoria e decidir quando a punicao for de adverténcia ou suspensao;

X — examinar e votar a proposta orcamentaria da Diretoria, bem como os
reforcos de verbas ou operagdes impostos pelas necessidades econémicas e
financeiras da Associagao;

XI - fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Associacao e solicitar quaisquer informagoes sobre a administracao;
XII - conceder titulos de Beneméritos, Benfeitores e Honorarios, desde que
por aprovacao da maioria absoluta de seus componentes, mediante proposta
da Diretoria ou de 11 (onze) Conselheiros e ad referendum da Assembléia-
Geral.

Art.30 — O Conselho Deliberativo relne-se, ordinariamente, uma vez por més,
em dia e hora prefixados, podendo ser convocado extraordinariamente por
sua presidéncia, por iniciativa de um terco dos Conselheiros ou pela Diretoria,
sempre ad referendum da Assembléia-Geral.

§ 12 - A convocacao sera feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis, com breve indicacao da ordem do dia;

§ 2° - As reunides serao instaladas, em primeira convocagao, estando
presentes pelo menos metade mais um dos Conselheiros e, em segunda
convocacdao, com o minimo de um terco dos Conselheiros;

§ 3° - As deliberacoes serao tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

Art. 31 — Os trabalhos do Conselho Deliberativo sao dirigidos pela Mesa,
composta de Presidéncia, de Primeiro e Segundo Secretarios, eleitos pelos
membros do Conselho pelo periodo de 1 (um) ano, na sessao de posse, que
ocorrera no dia 13 de maio de cada ano.

§ 19 - A Presidéncia do Conselho Deliberativo sé tera direito a voto em caso
de empate nas votagoes;

§ 2° - Os suplentes poderao participar das reunides, com direito a voz, mas
nao a voto;

§ 3° - Os trabalhos do Conselho Deliberativo obedecerao ao seu
Regulamento.

Capitulo VI — Da Comisséo de Sindicancia

Art.32 — A Comissao de Sindicancia é 6rgao cooperador do Conselho
Deliberativo.

§ 1° - O mandato da Comissao de Sindicancia coincidira com o da Mesa
Diretora do Conselho Deliberativo;

§ 2° — Além desse 6rgao cooperador, podera o Conselho Deliberativo criar
outros.
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Art. 33 — A Comissao de Sindicancia compde-se de 5 (cinco) membros e tem
por fungao, coletivamente:

I - opinar a respeito das propostas de admissao, em qualquer categoria, de
associado;

IT - funcionar como Comissao de Apuragao nos processos disciplinares para
exclusao de associado, oferecendo o respectivo parecer.

§ 1° - Os membros da Comissao serao eleitos pelo Conselho Deliberativo.

§ 20 - No parecer relativo a admissao, a Comissao de Sindicancia deve ater-
se as declaracoes do proposto e as condigdes estatutarias de sua
admissibilidade, respeitando a legislagao em vigor.

§ 3° - A Comissao de Sindicancia dispde, para apresentagao do seu parecer,
do prazo de 7 (sete) dias, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo,
findo o qual a proposta pode ser apresentada ao Conselho Deliberativo
diretamente pela Diretoria.

§ 4° - A Comissao de Sindicancia elegerd, entre seus membros, um
Presidente, que s6 tera direito a voto em caso de empate nas votacdes, e um
Secretario.

§ 5° - A Comissao tera seu Regulamento, que deve ser aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Capitulo VIl — Do Conselho Consultivo

Art.34 — O Conselho Consultivo destina-se a apontar solugdes para questoes
levantadas pelos outros 6rgaos da Associacao, apoiando a Assembléia-Geral,
o Conselho Deliberativo e a Diretoria, opinando e sugerindo alternativas sobre
os assuntos que lhe forem apresentados.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Consultivo coincidird com o da
Diretoria.

Art.35 - O Conselho Consultivo compoOe-se de 7 (sete) membros, eleitos pela
Assembléia-Geral.

Art. 36 — O Conselho Consultivo elegera seus Presidente e Secretario através de
votacao secreta entre seus membros e se reunira por iniciativa prépria ou
solicitagdo da Assembléia-Geral, do Conselho Deliberativo ou da Diretoria.
Paragrafo Unico - Em suas reunioes, os membros do Conselho poderao votar
por fax, e-mail ou outras formas que forem criadas e permita o seu
arquivamento.

Capitulo V111 — Do Conselho Fiscal

Art. 37 - O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizador da gestao econémico-
financeira e contabil da Associagdo.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal coincidirda com o da Mesa
Diretora do Conselho Deliberativo.
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Art.38 - O Conselho Fiscal compoe-se de 7 (sete) membros e tem por funcao,
coletivamente, além do que |Ihe é atribuido por este Estatuto, emitir parecer
sobre as contas da Diretoria, para isso procedendo a exame na escrita e
demais livros da administragao.

Art.39 — Sao atribuicoes do Conselho Fiscal:

I - examinar, em qualquer tempo e obrigatoriamente até o final do més de
margo de cada ano, os livros e os documentos da Tesouraria e a posicao do
caixa, cabendo ao Diretor Econémico-Financeiro prestar-lhes as informacodes
solicitadas;

IT — emitir parecer do exame realizado, na forma do inciso I deste artigo, a
fim de ser apresentado a Assembléia-Geral;

III - comunicar ao 6rgao competente, na esfera de suas atribuicdes,
quaisquer falhas e irregularidades, sugerindo medidas de correcao;

IV - convocar, pela totalidade de seus membros, a Assembléia-Geral
Ordinaria, caso a Presidéncia do Conselho Deliberativo retarde por mais de 15
(quinze) dias essa providéncia;

V - opinar sobre assunto de sua atribuicao, sempre que solicitado por
qualquer dos 6rgdos da administracao.

§ 1° - Nos trabalhos por escrito do Conselho Fiscal sé se consideram
pareceres quando assinados, pelo menos, por quatro de seus membros em
exercicio.

§ 2° - Caso o Conselho Fiscal ndo apresente até o dia 31 de margo de cada
ano o parecer a que se refere o inciso II deste artigo, o Conselho Deliberativo
elegera outro Conselho para elabora-lo no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 3° - O Conselho Fiscal elegera, em primeira reunido, entre seus membros,
um Presidente, que so tera direito a voto em caso de empate nas votacoes, e
um Secretario.

Capitulo IX —Da Diretoria

Art. 40 — A Diretoria € o 6rgdo executivo da administracao da Associagao
Brasileira de Imprensa.
Paragrafo Unico — A Diretoria tera mandato de 3 (trés) anos.

Art. 41 - A Assembléia-Geral Ordinaria elegera os ocupantes dos seguintes
cargos:

I - Diretor Presidente;

IT - Diretor Vice-Presidente;

IIT - Diretor Administrativo;

IV - Diretor Econdmico-Financeiro;

V - Diretor de Assisténcia Social;

VI - Diretor de Cultura e Lazer;

VII - Diretor de Jornalismo.
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§ 1° — Ocorrendo qualquer impedimento para o exercicio de suas fungoes, o
membro da Diretoria devera pedir licenga ao Conselho Deliberativo,
mencionando o tempo de duracgao da licenca;

§ 2° - O total do tempo - continuo ou intermitente - das licencas concedidas
a membro da Diretoria nao pode exceder em um terco a duracao do
mandato;

§ 3° - As fungoes do Diretor licenciado serao exercidas por outro membro da
Diretoria designado pelo Presidente.

Art. 42 - Compete a Diretoria, por maioria de seus membros:

I - aprovar contratos, convénios, ajustes e obrigagdes da Associagao, no
limite das dotagbes orcamentarias, os quais serao submetidos a apreciagao
prévia ou a posteriori do Conselho Fiscal e, por iniciativa deste, a aprovacao
do Conselho Deliberativo;

IT — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e os Regulamentos das Diretorias, dos
Departamentos e demais 6rgaos que venham a ser criados em sua area.

Art. 43 — A Diretoria funciona com a presenca da maioria dos Diretores e
delibera por maioria de votos, sendo que o Diretor Presidente so tera direito a
voto em caso de empate nas votacgoes.

19 — A Diretoria reune-se, ordinariamente, duas vezes por més, em dia e hora
prefixados ou em convocacdo extraordinaria, feita pelo Diretor Presidente ou
por requerimento de pelo menos dois Diretores.

2° — A ata da sessdo da Diretoria contera o relato do que nela ocorrer e sera
assinada pelos Diretores presentes a sessao em que for aprovada.

Art. 44 — Revogado.
Capitulo X —Da Presidéncia

Art. 45 — Ao Diretor Presidente compete:

I - representar a Associacdo nos atos de sua vida social e juridica;

IT - tratar de assuntos de interesse da ABI com os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario do Pais;

ITT - tratar de assuntos de interesse da ABI com governantes de outros
paises, seus representantes e com os dirigentes ou representantes de
organizacoes sociais, nacionais ou internacionais;

IV - relacionar-se com as Representacdes da ABI nos Estados do Brasil,
criando-as onde nao existirem;

V - instalar as sessdes da Assembléia-Geral;

VI - convocar e presidir as sessdes da Diretoria;

VII - assinar, juntamente com o Diretor Econdmico-Financeiro, os titulos e
cheques;

VIII - rubricar os livros sociais;

IX - autorizar despesas sociais previstas;
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X - constituir e nomear advogados e procuradores para a defesa dos
interesses da Associacao, mediante homologacao da Diretoria;

XI - exercer o cargo de Diretor Responsavel por todas as publicagdes oficiais
da Associagao;

XII - exercer a diregao administrativa e intelectual da Biblioteca Bastos Tigre.
Capitulo XI —Da Vice-Presidéncia

Art. 46 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em seus impedimentos;

II - presidir a Comissdo de Etica dos Meios de Comunicacdo, cujo objetivo é
fazer com que a ABI assuma o seu papel de intermediagao e arbitragem de
interesses e conflitos entre a comunidade e os meios de comunicagao;

III - presidir a Comissao de Defesa da Liberdade de Imprensa e de Direitos
Humanos;

Paragrafo Unico - As duas comissdes de que trata este Artigo terdo os seus
Regulamentos que, como os demais, deverao ser aprovados pelo Conselho

Deliberativo.

Capitulo X1l — Dos demais cargos administrativos

Art. 47 - Cada Diretor submetera a aprovacao da Diretoria suas propostas de
projetos, convénios e parcerias com empresas e entidades particulares ou
orgaos publicos.

Paragrafo Unico - Todos os contratos e convénios devem ser previamente
examinados pelo Departamento Juridico da Diretoria Administrativa.

Art. 48 — Os Diretores poderao criar Departamentos e Nucleos em suas areas
de atividade, além dos previstos neste Estatuto, desde que com aprovacao da
Diretoria.

Art. 49 — A Diretoria Administrativa compde-se dos seguintes Departamentos:
I — Secretaria;

IT - Pessoal;

ITI - Patrimonio e Sedes, este com o Nucleo de Material;

IV - Juridico.

Art.50 - E da competéncia da Diretoria Administrativa, através dos seus
Departamentos:

I - Secretaria:

a) receber a correspondéncia e encaminha-la aos destinatarios;

b) providenciar a expedicao da correspondéncia da Associacao;

c) redigir as atas das reunides da Diretoria e proceder aos registros cabiveis
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das atas de Assembléia-Geral Ordinaria e das Assembléias-Gerais
Extraordinarias.

d) prestar informacdes ao associado e ao publico sobre as atividades da ABI
e/ou encaminha-los aos setores competentes;

e) manter atualizado o cadastro dos componentes dos Poderes da Associagao;
f) receber as propostas para admissao ao quadro social e encaminha-las a
Comissdo de Sindicancia;

g) supervisionar o registro de matriculas;

h) assinar com o Diretor Presidente a carteira de associado e, isoladamente,
as carteiras de dependentes.

IT - Pessoal:

a) promover a selecao de candidatos ao preenchimento de vagas no quadro
de pessoal da Associacao;

b) manter atualizado o cadastro dos funcionarios da Associagao e suas fichas
funcionais;

c) estabelecer horarios e escalas de servigo para os funcionarios da
Associagao, visando ao seu melhor funcionamento;

d) manter contato com as entidades de classe representantes dos
funcionarios e encaminhar negociagdes salariais, que s6 poderdo ser
acordadas com a aprovacao pela maioria da Diretoria e parecer do
Departamento Juridico.

IIT - Patrimoénio e Sedes:

a) manter atualizado o inventario do patriménio da Associacao,
apresentando-o anualmente a Diretoria;

b) manter em perfeito estado de conservacao as dependéncias da Associacao;
c) fiscalizar o funcionamento das sedes, objetivando, sempre, a manutengao
da ordem e o bem-estar de seus frequentadores;

d) comprar material para a Associagao através de tomada de precos;

e) fornecer o material necessario ao funcionamento dos diversos setores,
mediante recibo;

f) manter atualizado o controle de entrada e saida de material do
almoxarifado.

IV - Juridico:

a) elaborar contratos, acordos e convénios da ABI com pessoas fisicas ou
juridicas;

b) dar parecer sobre questdes judiciais que envolvam a Associagao;

c) manter o quadro associativo informado sobre todas as agdes em
tramitacao na Justica

d) dar orientagao aos associados que lhe forem encaminhados pela Diretoria
de Assisténcia Social, desde que sem 06nus para a Associacao.



ASSOCIACAO BRASILEIRA DE IMPRENSA

Art.51- A Diretoria Econdmico-Financeira compoe-se dos seguintes
Departamentos:

I - Tesouraria;

IT - Contabilidade.

Art.52 - E da competéncia da Diretoria Econdmico-Financeira, através de seus
Departamentos:

I - Tesouraria:

a) ter sob sua guarda os valores sociais;

b) realizar os depdsitos bancarios de numerario, titulos e valores;

c) efetuar os pagamentos devidamente autorizados;

d) recolher diariamente aos cofres sociais as importancias recebidas e os
recibos de depdsitos bancarios efetuados;

e) receber os valores sociais e os donativos feitos a Associagao;

f) assinar os recibos de mensalidades e taxas, bem como quaisquer outros
relativos as suas atribuicdes;

g) proporcionar os elementos necessarios a elaboracao da previsao
orcamentaria anual, prevendo a receita e fixando a despesa;

h) entregar a Contabilidade os documentos relativos ao controle contabil da
Associagao;

i) realizar, anualmente, a revisdao das matriculas do associado para manté-las
atualizadas;

j) Suprimido.

IT - Contabilidade:

a) proceder e manter atualizada a escrita contabil da Associacdo;

b) ter sob sua guarda os livros de escrituracao;

c) fornecer, mensalmente, o balancete da Associacdao ao Diretor Econdmico-
Financeiro, para apresentacao ao Conselho Deliberativo;

d) encaminhar, anualmente, o balanco geral.

Art.53 - Compete ao Diretor Economico-Financeiro:

I - empreender gestdes e apresentar sugestdes no sentido de equacionar e
encaminhar solugdes para os problemas macroeconémicos da Associagao;
II - tratar de assuntos de interesse da ABI com agentes econdmicos e
representantes dos meios produtivos;

III - assinar, com o Diretor Presidente, os cheques e titulos;

IV - assinar, com o Diretor Presidente, os contratos de locagao e de cessao
de uso de dependéncias da Associacao;

V - supervisionar o movimento da Caixa de Auxilios e Peculio;

VI - elaborar a previsdao orcamentaria anual da Associagao enviando-a ao
Conselho Deliberativo até o ultimo dia Util do més de outubro;

§ 19 — Caso o prazo de que trata este inciso VI se esgote, o Conselho
Deliberativo votara previsdao orcamentaria de sua iniciativa, até o ultimo dia
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util de novembro;
§ 2° - Caso nao ocorra o previsto no § 19 deste artigo, fica automaticamente
prorrogada a proposta orgamentaria do exercicio anterior.

Art.54 — A Diretoria de Assisténcia Social compde-se dos seguintes
Departamentos:

I - Assisténcia Médico-Odontoldgica;

II - Assisténcia Social e Educacional;

IIT - Caixa de Auxilio e Peculio.

Art.55 - E da competéncia da Diretoria de Assisténcia Social, através de seus
Departamentos:

I - Assisténcia Médico-Odontoldgica:

a) possibilitar ao associado, seus dependentes e funcionarios consultas e
atendimentos gratuitos por profissionais médicos e odontolégicos;

b) manter o Posto de Enfermagem Paulo Roberto;

c) encaminhar casos de assisténcia hospitalar e internacdao a casas de saude,
sanatorios e outras entidades da area de saude;

d) elaborar convénios e planos que possam melhorar o atendimento, no
campo da saude, de associados, dependentes, funcionarios e pessoas
carentes que a Associacao decida amparar.

IT - Assisténcia Social e Educacional:

a) atender o associado e dar-lhe assisténcia dentro dos principios do Servigo
Social, encaminhando-os ao Departamento Juridico da Diretoria
Administrativa, quando for o caso de orientacao juridica;

b) estabelecer um programa de atendimento ao estudante de Jornalismo;

c) intermediar, com instituicdes educacionais, culturais e outras, a obtencao
de gratuidade ou reducao de precos em matriculas de cursos para associados,
dependentes e funcionarios;

d) estudar convénios que possam facilitar a aquisicdo de casa propria ao
associado;

e) elaborar os relatérios anuais exigidos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS e/ou Conselho Nacional de Assisténcia Social.

IIT - Caixa de Auxilios e Peculio:

a) manter e administrar a Caixa de Auxilios e Pecllio, destinada a atender
associados que se acharem em estado transitério de dificuldade econdmica;
b) elaborar o Regulamento da Caixa de Auxilios e Peculio. que devera ser
aprovado pelo Conselho Deliberativo;

c) estabelecer um peculio post mortem a que terao direito, como auxilio-
funeral, os associados e seus dependentes devidamente inscritos no cadastro
da Associacao;
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d) fazer a contabilidade da Caixa de Auxilios e Peculio, em conformidade com
o responsavel pelo Departamento de Tesouraria.

Art.56 — Ao Diretor de Assisténcia Social compete, além de superintender os
Departamentos de sua area, empenhar-se no sentido de criar formas de
complementagao previdencidria e de seguro para os associados, dependentes
e funcionarios;

Art.57 — A Diretoria de Cultura e Lazer compde-se dos seguintes
Departamentos:

I - Biblioteca;

IT - Memoria Nacional;

ITI - Projetos Culturais;

IV - Lazer.

Art.58 — E da competéncia da Diretoria de Cultura e Lazer, através de seus
Departamentos:

I - Suprimido.

a) Suprimido.

b) Suprimido.

c) Suprimido.

IT - Memoria Nacional:

a) organizar um acervo de depoimentos de personagens dos diversos
segmentos da sociedade brasileira, com o fito de preservar sua memoria;

b) disponibilizar este acervo da memoria brasileira, por meio de audio, video,
fotos e publicagdes, para profissionais e estudantes da area de Comunicagao
Social;

III - Projetos Culturais:

a) organizar atividades culturais para os sécios da ABI, para os profissionais e
estudantes da area de Comunicagao Social e para o publico em geral;

b) organizar e coordenar cursos de especializagao e atualizacao para
profissionais e estudantes de Jornalismo.

IV - Lazer:

a) organizar eventos festivos para os associados;

b) organizar jogos e torneios com a participacao dos associados, seus
dependentes e funcionarios.

Art.59 — A Diretoria de Jornalismo comp0de-se dos seguintes Departamentos:
I - Publicagdes;

IT - Pesquisa;

ITI - Radio e Telejornalismo;

IV — Assessoria de Imprensa.
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Art.60 - E da competéncia da Diretoria de Jornalismo, através de seus
Departamentos:

I -Publicacgoes:

a) edicao e publicacao de jornais, revistas, anuarios de carater jornalistico;
b) edicao e manutencao do site e de outros veiculos on ling;

Paragrafo Unico - Suprimido.

IT - Pesquisa:
a) realizar pesquisas objetivando a criacao e a manutencao do Centro de
Memoéria do Jornalismo.

IIT - Radio e Telejornalismo:
a) coordenar a producdo de programas de radio e televisao de interesse dos
jornalistas.

IV - Assessoria de Imprensa:

a) divulgar a imagem e as iniciativas da ABI na midia;

b) divulgar os eventos organizados pela ABI entre seus associados e para o
publico em geral;

c) organizar e manter atualizado um cadastro dos veiculos de comunicacao e
dos cursos superiores de Comunicacao Social;

d) manter os associados informados sobre os beneficios a que tém direito.

Capitulo X111 — Do Patriménio

Art.61 - O patrimonio da Associacdo Brasileira de Imprensa é constituido:

I - das rendas associativas;

IT - dos seus moveis e imdveis.

§ 19 - S3o rendas associativas:

a) contribuicdes de associados;

b) doacoes;

c) concessdes do Poder Publico;

d) aluguel e/ou alienagcao de propriedades;

e) rendimentos de aplicagdes financeiras;

f) rendas eventuais e extraordinarias;

g) receita de publicidade, apoio ou parcerias inseridas em publicacdes
proprias, impressas ou nao da ABI;

h) receita apurada de patrocinios, seminarios, congressos e outros eventos
organizados, com a participacao ou apoiados pela Associagao.

§ 29 - Os contratos de locacao de salas, grupos e andares da Associagao
terdao de ser feitos ao preco de mercado, ficando vedados contratos de
comodato e permuta nos ultimos 120 dias do mandato de cada Diretoria;

§ 3° — Qualquer cessdo gratuita de espaco nao podera exceder de 72 horas e
sera decidida pela Diretoria, ad referendum do Conselho Deliberativo.
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Art.62 — As rendas associativas e receitas patrimoniais sao destinadas a
cobertura das despesas com os servigos da Associagao, incluidos os gastos
previstos nos Regulamentos da Diretoria de Assisténcia Social e da Caixa de
Auxilios e Peculio, obedecidos os saldos disponiveis e segundo o orcamento
anual.

§ 1° - A entidade nao remunera nem concede vantagens financeiras ou
beneficios a seus Diretores, Conselheiros ou Beneméritos.

§ 20 - Os recursos da Associagao serdo integralmente aplicados em territério
brasileiro.

Art.63 — Os fundos do patrimoénio e suas rendas s6 podem ser alienados,
arrendados ou gravados por deliberacdo de Assembléia-Geral especialmente
convocada para este fim.

Art.64 — Os saldos financeiros disponiveis de cada exercicio, assim como
donativos em dinheiro, serao recolhidos ao Banco do Brasil e a
estabelecimentos bancarios reconhecidos e atuantes no territério nacional.

§ 10 - Os dep6sitos bancarios, assim como aquisicdes autorizadas de moéveis,
imoveis e titulos de renda, sdo da atribuicdo do Diretor Econ6mico-Financeiro,
com aprovacao da Diretoria.

§ 29 - A movimentacdo diaria da Tesouraria obedecera a legislacao em vigor.

Art. 65 - O balanco geral da Associacao sera procedido no final de cada
exercicio financeiro, compreendido entre os dias 1° de janeiro e 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 66 - Concluido o inventario do ativo e passivo do balanco, a estimativa do
ativo deve obedecer as seguintes regras:

I - os bens serao avaliados pelo custo de aquisicao ou doagao, salvo outras
determinacoOes legais para as normas contabeis;

Il - a avaliacao de depreciacao, pela agdo do tempo ou outros fatores, sera
feita pela desvalorizagao respectiva, sendo criado um fundo de amortizagao
para assegurar a substituicdao ou conservar-lhes o valor;

IIT - os valores mobiliarios serao estimados pelo custo de aquisicao ou de
fabricacao, ou pelo preco corrente no mercado ou bolsa de valores;

IV - no caso do numero anterior, prevalece o critério de estimativa de preco
corrente, sempre que este seja interior ao valor de custo e quando o prego
corrente de venda estiver acima do valor de custo de aquisicao ou fabricacao.
Se avaliados os bens pela cotacao corrente, a diferenga entre esta e o prego
de custo nao deve ser levada em conta para o aumento dos valores dos
saldos apurados no exercicio financeiro;

V - guando se tenha que computar, no passivo, os titulos de lucros e perdas,
representando créditos incobraveis ou de dificil liquidacao, a origem e a
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natureza destes devem ser levadas ao conhecimento da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e da Assembléia-Geral Ordinaria.

Capitulo X1V — Disposicdes Gerais

Art.67 - A entidade buscara em todas as suas iniciativas assegurar a igualdade
social, combatendo todas as formas de discriminagao.

Art.68 — A Associagao concedera titulo de Associado Honorario a
personalidades, nacionais ou estrangeiras, que, por sua atuacao ou notoério
saber, se destaquem em suas respectivas areas de trabalho ou conhecimento,
por indicacao da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, e sempre com a
decisao deste, ad referendum da Assembléia-Geral.

Art.69 — Em caso de dissolucao da Associacao Brasileira de Imprensa, que sb
podera ocorrer por decisdao de Assembléia-Geral especialmente convocada
para este fim e de acordo com o que reza o artigo 26 deste Estatuto, pagos e
satisfeitos os encargos sociais, o eventual patrimonio remanescente revertera
em beneficio de uma entidade congénere, de fins ndo-econdmicos,
devidamente registrada nos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 70 — E Presidente de Honra da Associacdo Brasileira de Imprensa o
Presidente Getulio Dorneles Vargas.

Art. 71 - O Prefeito Pedro Ernesto Batista € Grande Benfeitor da Associacao.
Art. 72 - O jornalista Gustavo de Lacerda € o associado nimero 1 (um).

Art. 73 — Herbert Moses e Prudente de Moraes, neto sdo Grandes Beneméritos
da Associagao.

Art.74 - Alexandre José Barbosa Lima Sobrinho é para a ABI simbolo maior de
cidadania e de liberdade de expressao.

Art. 75 — Fica instituido o Prémio ABI Barbosa Lima Sobrinho de Direitos
Humanos, a ser conferido pela Associagao, no dia 10 de dezembro de cada
ano, em comemoracdo a data da assinatura da Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos, a personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham se
destacado na preservagao e defesa dos direitos humanos.

Art. 76 — Os simbolos da Associacao Brasileira de Imprensa sao:

a) Bandeira confeccionada em pano branco, com as letras ABI em azul, em
posicao central e horizontal;

b) Hino de autoria de Murilo Araujo (letra) e do maestro Heitor Vila-Lobos
(musica).
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Art. 77 - Os integrantes do quadro associativo ou dos 6rgaos de direcao,
administracao e controle ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdoes e compromissos assumidos pela entidade.

Capitulo XV — Disposi¢es Transitorias

Art. 78 — Serao mantidos todos os prazos e direitos de associado eleito antes
da entrada em vigor deste Estatuto, seja para a Diretoria, Conselhos e Orgaos
Cooperadores.

Art. 79 - Fica suprimida a categoria de Conselheiro Vitalicio.

Art. 80 — O atual associado da categoria Militante passara a ser denominado
Efetivo, assim como os atuais Cooperador, Aspirante e Correspondente
passarao a associados Colaboradores, mantendo-se os titulos e os direitos
dos Remido, Benemérito e Benfeitor.

Art. 81 — Fica estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
aprovacao deste Estatuto, para a elaboracao e apresentacao ao Conselho
Deliberativo dos novos Regulamentos de todos os Conselhos, Diretoria,
Departamentos, Nucleos e outros.

Paragrafo Unico - Até o dia 28 de fevereiro de 2004 devera ser elaborado e
apresentado o Regulamento para as eleigdes na Associacao, de acordo com a
legislacao em vigor.

Capitulo XV1 - Disposi¢ao Final

Art. 82 — Este Estatuto entra em vigor na data da aprovacao de sua redagao
final.

Paragrafo Unico - Este Estatuto deve ser protocolado até o dia 9 de janeiro de
2004, no Cartério competente.

(*) Este Estatuto foi adaptado as disposicbes do Cddigo Civil Brasileiro, Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2003, com a elevada colaboracdo do Escritdrio
Barbosa, Miissnich & Aragéo.



